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Lieferanten Code of Conduct
Heberlein Technology AG

Als Lieferant von Heberlein Technology AG sind wir uns unserer Verantwortung gegenuber Mitarbeiten-
den, Geschaftspartnern und Umwelt bewusst. Wir verpflichten uns zu klaren Grundsatzen und einer wer-
teorientierten, ethisch einwandfreien und rechtskonformen Unternehmensfuhrung.

Die nachstehenden Prinzipien und Regeln konkretisieren diese Grundsatze. Mit der Annahme eines Auf-
trages verpflichten wir uns, diese Prinzipien und Regeln einzuhalten.

1. Einhaltung der geltenden Gesetze: \Wir halten samtliche an unseren Standorten geltenden Gesetze und
Vorschriften ein.

2. Gefahrenfreies Arbeiten: Wir erachten die Gesundheit der Mitarbeitenden in unseren Standorten und
Werken als hochstes Gut und schitzen dieses mit allen Mitteln. FUr unsere Mitarbeitenden schaffen
wir daher durch geeignete Schutzmassnahmen und entsprechende Regeln und Vorschriften ein mog-
lichst gesundes und sicheres Arbeitsumfeld.

3. Bekdmpfung von finanziellem Missbrauch: \Wir dulden keine finanziellen Unregelmassigkeiten oder il-
legales oder unethisches Verhalten. Fuhrungskrafte, Mitarbeitende und Geschaftspartner werden ent-
sprechend geschult und darauf hingewiesen. Es sind im Unternehmen Ansprechstellen bekannt, bei
denen Missbrauche gemeldet werden konnen, ohne Nachteile befurchten zu mussen.

4. Umgang mit Mitarbeitenden: Wir respektieren die unterschiedlichen kulturellen, ethischen und religio-
sen Hintergrunde unserer Mitarbeitenden und bekennen uns zum Gleichheitsgrundsatz, unabhangig
von Rasse, Geschlecht, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Behinderung, Nationalitat, sexueller Ausrichtung,
Geschlechtsidentitat, Religion oder sonstigen geschutzten Merkmalen oder Aktivitaten. Innerhalb des
Unternehmens setzen wir uns fur die Gleichstellung der Geschlechter ein. Wir tolerieren keine Gewalt
am Arbeitsplatz.

5. Datenschutz: Personenbezogene Daten werden von uns nur erhoben, verarbeitet oder genutzt, soweit
dies fur festgelegte, eindeutige und legitime Geschaftszwecke erforderlich ist.

6. Geschaftspartner: Wir arbeiten ausschliesslich mit Geschaftspartnern zusammen, die sich genau wie
wir zu ethisch einwandfreiem Geschaftsgebaren verpflichten.

7. Umwelt: Unser Unternehmen flhrt sein Geschaft in verantwortungsbewusster und nachhaltiger Weise
mit dem Ziel, die Umwelt zu schutzen und den eigenen dkologischen Fussabdruck zu verringern. Wir
fordern ein Verhalten, das zu einer Reduktion der Umweltbelastung fuhrt. Dazu gehoren folgende Fak-
toren: Ressourcenverbrauch, Mobilitat, Erzeugung von Treibhausgasen, Schadstoffemissionen, Erzeu-
gung von Abfallstoffen, Biodiversitat.
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